RAPORT
privind activitatea desfasurata de membrii Consiliului

National al Persoanelor Varstnice in anul 2014

In anul 2014, membrii Consiliului National al Persoanelor Varstnice au actionat
pentru ca dialogul social dintre reprezentantii persoanelor varstnice si autoritatile
publice, prevazut de Legea nr. 16/2000, sa fie infaptuit, sa aiba rezultate benefice si de
asemenea pentru indeplinirea atributiilor legale ale consiliului.

Pe parcursul anului 2014 Plenul Consiliului s-a ntrunit de mai multe ori, astfel:

- In data de 28.02.2014 pentru discutarea raportului de activitate pe anul anterior si a
altor probleme de interes ale persoanelor varstnice,

- pe 19.05.2014 cu ocazia sarbatoririi a 14 ani de la infiintare,

- In data de 20 octombrie 2014, cand au avut loc alegerile pentru conducerea Consiliului
National al Persoanelor Varstnice si validarea membrilor Plenului. Mentionam ca
anterior au fost realizate alegerile locale in cadrul consiliilor judetene/ale sectoarelor
municipiului Bucuresti ale persoanelor varstnice

Dialogul social dintre persoanele varstnice si autoritatile publice — statuat in
Legea nr. 16/2000 — s-a realizat in primul rand in cadrul Comisiei Permanente a
Consiliului, care are componenta cunoscuta si a avut ca teme ale dezbaterilor cele mai
importante probleme cu care s-au confruntat persoanele varstnice, probleme acutizate
Tn contextul cunoscut de criza economica.

In cadrul Comisiei s-a realizat o buna colaborare fintre reprezentantii
guvernamentali si reprezentantii organizatiilor centrale ale pensionarilor), au fost
prezentate si dezbatute studii si analize cu teme de interes pentru pensionari i
persoanele varstnice dintre care amintim:

- Calitatea vietii persoanelor varstnice din Romania;
- Propunerea de modificare a art. 165, alin. 2 din Legea nr. 263 din 2010
privind sistemul unitar de pensii publice;

- Contractul cadru de acordare a asistentei medicale;



- Propuneri de modificare a unor acte normative, care privesc pensionarii;

- Informare privind prevederile pachetului de servicii medicale de baza;

- Informare privind populatia varstnica a Romaniei la orizontul anului 2060;

- Ingrijirea la domiciliu a persoanelor varstnice;

- Prezentarea proiectelor de masuri care urmeaza a fi adoptate de Guvern in
domeniul pensiilor;

- Reforma pensiilor in Europa Centrala si de Est in perioada crizei economice;

- Informare privind propunerile de modificare a unor reglementari prezentate
in Plenul CNPV care necesita un punct de vedere al Comisiei Permanente;

- Prezentarea studiului Sistemul actual de acordare a medicamentelor n

regim gratuit si compensat.

Materialele prezentate si discutate Tn cadrul Comisiei Permanente au continut o
serie de propuneri printre care:

. reglementarea prin lege a cresterii valorii punctului de pensie, care sa

reprezinte cel putin 45% din castigul salarial mediu brut pe tara;

. reconsiderarea listei medicamentelor gratuite si compensate si a modului de
procurare a acestora in mediul urban si rural;

« revizuirea reglementarilor privind gratuitatea si compensarea medicamentelor
astfel Incat aceasta sa fie reala;

. modificarea Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor
varstnice si promovarea unei legi cadru care sa reglementeze protectia
drepturilor persoanelor varstnice;

. dezvoltarea si diversificarea serviciilor de asistenta medico-sociala oferite
varstnicilor la domiciliu potrivit nevoilor individuale ale acestora.

Membrii Comisiei Permanente si ai Consiliului National al Persoanelor Varstnice
au desfasurat o permanenta activitate de comunicare, contact si informare cu
conducerile organelor administratiei publice centrale cu atributii si responsabilitati in
domeniul protectiei sociale la nivel central, iar la nivel teritorial cu prefeciii, primarii,

directorii directiilor deconcentrate.



In conformitate cu prevederile legii, in 2014 C.N.P.V. a propus Guvernului un de
masuri destinate a ameliora traiul persoanelor varstnice, care au fost discutate 1in
Comisia Permanenta.

O preocupare a Comisiei Permanente a constituit-o mentinerea colaborarii cu
institutiile care au atributii ce privesc protectia sociala a persoanelor varstnice, care
cuprind obiective comune, modalitati de realizare a acestora, compartimentele implicate
in derularea actiunilor, procedura de informare, contact si comunicare intre partile
semnatare.

Din pacate, rezultatele activitatii desfagurate de membrii Comisiei Permanente si
ai C.N.P.V. nu au fost direct proportionale cu demersurile si actiunile intreprinse. Nu
este mai putin adevarat ca realizarea obiectivelor stabilite a depins — uneori — de
modificarea legislatiei si de cele mai multe ori de insuficienta resurselor financiare in
bugetul de stat.

C.N.P.V., Comisia sa Permanenta nu au putut sa-si indeplineasca, nici in anul
2014, o atributie prevazuta de Legea nr. 16/2000 si anume, cea referitoare la avizarea
proiectelor de acte normative care vizeaza problematica persoanelor varstnice (art. 4,
lit. (g)) deoarece ministerele au continuat sa nu se conformeze acestei prevederi,
situatie care se impune sa fie eliminata pe viitor pentru a se respecta prevederile legale.

De aceea, in propunerile de modificare si completare a Legii nr. 16/2000, s-a
inclus obligatia initiatorilor de acte normative de interes pentru pensionari de a cere
avizul C.N.P.V..

O contributie importanta la realizarea dialogului social cu autoritatile locale au
avut consilile judetene ale persoanelor varstnice si ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, care sunt constituite din presedintii organizatiilor judetene ale organizatjilor
centrale reprezentative ale pensionarilor.

Activitatea desfasurata in anul 2014 de catre acestea a avut ca principale
obiective solutionarea unor probleme de interes pentru pensionari (transport, asistenta
medicala), relatiile cu asociatiile, fundatiile si ONG-urile locale care au ca obiect de
activitate protectia persoanelor varstnice, relatiile cu mass-media locala, cu alte institutji
de interes public local. Sedintele lunare ale comitetelor consultative de dialog civic

pentru problemele persoanelor varstnice din cadrul prefecturilor au constituit un bun



prilej pentru dezvoltarea dialogului social dintre autoritatile locale si presedintii
organizatiilor judetene de pensionari, membri ai consilillor persoanelor varstnice.
Dintre principalele actiuni si activitati realizate, se pot mentiona:
> interventii la casele judetene de pensii pentru solutionarea cererilor si
reclamatiilor pensionarilor pe probleme legate de pensii;
» interveniii la casa judeteana de asigurari de sanatate pentru solufionarea
cererilor si reclamatiilor pensionarilor pe probleme legate de:
e acordarea serviciilor medicale;
e procurarea medicamentelor gratuite si compensate;
» elaborarea de propuneri pentru imbunatatirea legislatiei actuale in domeniul
sanatatii;
» participarea reprezentantilor pensionarilor, desemnati de consiliile persoanelor
varstnice, la sedintele lunare ale consilillor de administratie ale caselor teritoriale
de asigurari de sanatate;

» colaborare cu Politia de Proximitate.

* *

Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice a prilejuit si in 2014 organizarea a
numeroase si variate actiuni in cadrul carora varstnicii au fost omagiati de ministrul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, cat si de autoritatile locale,
pentru activitatea si contributia lor la realizarea avutiei nationale. Sumele alocate de
M.M.F.P.S.P.V. pentru finantarea activitatilor ocazionate de aceasta sarbatoare, in
proportie de 90% au fost destinate acordarii de ajutoare persoanelor varstnice membre
ale organizatiilor de pensionari, aflate in situatii de dificultate. Astfel, peste 35.000 de
pensionari cu pensii mai mici de 700 de lei, au primit ajutoare materiale in cuantum de
65 lei. De astfel de ajutoare au beneficiat, din pacate, mai putin de 1,0% din numarul
total al membrilor organizatjilor respective de pensionari.

in judete, de Ziua Internationala a Varstnicilor au fost organizate spectacole
artistice, seri culturale, simpozioane, mese rotunde, s-au organizat adunari festive la
cluburile pensionarilor, concursuri de sah, rummy si table, s-au organizat expozitii si

excursii, s-au decernat diplome de onoare.



* *

Activitatea desfasurata de C.N.P.V. a fost asistata de Secretariatul Tehnic, care
a pregatit sedintele lunare ale Comisiei Permanente, sediniele semestriale ale
Consiliului si de asemenea, sedintele comisiilor de specialitate care au avut loc. A fost
organizata o consfatuire cu un grup de presedinti ai consililor judetene, privind
oportunitatile activitatii Consiliului in 2014. In cadrul activitatilor curente, Secretariatul
Tehnic a elaborat un numar de 17 analize si studii (anexa nr. 1).

Analizele si studiile elaborate, concluziile si propunerile prezentate au fost
transmise organelor competente pentru adoptarea unor masuri legislative si
organizatorice in vederea imbunatatirii conditiilor de trai ale varstnicilor (Ministerului
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Ministerului Sanatatii,
Ministerului Finantelor Publice, Casei Nationale de Asigurari de Sanatate si Casei
Nationale de Pensii Publice), organizatiilor centrale reprezentative ale pensionarilor.

Trebuie evidentiata in mod special buna colaborare pe care CNPV o are cu Casa
Nationala de Pensii Publice, cu Institutul National de Statistica, Institutul de Cercetare
pentru Calitatea Vietii, care ne-au furnizat periodic date statistice referitor la pensionari
si persoanele varstnice, informatji care au fost utilizate la intocmirea de analize si studii,
precum si a propunerilor si demersurilor efectuate.

De asemenea, la nivel central si in judete, au fost efectuate o serie de investigatii
pe baza de chestionare sau ghiduri de interviuri (efectuate impreuna cu consiliilor
judetene ale persoanelor varstnice) care au fost utilizate la elaborarea de analize
referitoare la modul de asigurare al asistentei sociale, medicale si a medicamentelor
etc., in scopul elaborarii de propuneri pentru perfectionarea activitatii institutiilor

responsabile din cadrul sistemului national de asistenta sociala si medicala.

*

* *

In perioada urmétoare activitatea Consiliului National al Persoanelor Varstnice se

va directiona catre protectia drepturilor si libertatilor persoanelor varstnice, ceea ce



inseamna implicit asigurarea unei existente decente si a unei vieti demne pentru aceste
persoane carora societatea le datoreaza din plin respect si recunostinta.

Obiectivele si actiunile activitatii Consiliului National al Persoanelor Varstnice
pentru anul 2015 (anexa nr. 2), privesc domeniile profesional, legislativ, organizatoric,

precum si un program de analize si studii care urmeaza sa fie elaborate.
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